
 

 

 

Rapport annuel sur la mise en œuvre des Principes permettant une 

exploitation minière aurifère responsable 

2022 

Le présent rapport vise à rendre compte des activités exécutées par Mines Agnico Eagle Limitée (Agnico Eagle) 

pour l’année civile 2022 relativement à la mise en œuvre des Principes permettant une exploitation minière 

aurifère responsable du World Gold Council (WGC). En février 2022, Agnico Eagle et Kirkland Lake Gold ltée ont 

réalisé une fusion entre égaux où Mines Agnico Eagle Limitée a acquis 100 % de Kirkland Lake Gold ltée. Avant la 

fusion, Kirkland Lake Gold était membre du WGC et participait également au processus de mise en œuvre des 

Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable. Le présent rapport couvre ainsi les activités 

réalisées dans tous les sites d’Agnico Eagle au cours de l’année 2022 incluant les mines Fosterville, Detour Lake et 

Macassa. 

Engagement à l’égard des Principes permettant une exploitation minière aurifère 

responsable 

En 2022, nous avons réaffirmé notre engagement à l’égard des Principes permettant une exploitation minière 

aurifère responsable en précisant les limites de la mise en œuvre de ces Principes. Notre engagement est 

accessible sur notre site Web (https://www.agnicoeagle.com/). 

 

En tant que membre du World Gold Council (WGC), Agnico Eagle s’engage à produire de l’or de façon responsable. 

Pour souligner notre engagement, nous endossons tous les Principes permettant une exploitation minière aurifère 

responsable du WGC (ci-après appelés les « Principes »). 

Par conséquent, nous : 

• élaborons et mettons en œuvre des politiques, des systèmes, des processus et des contrôles conformes 

aux Principes; 

• publions des renseignements qui aident les parties prenantes externes à comprendre comment nous nous 

conformons aux Principes; 

• procédons annuellement à une évaluation indépendante de la conformité aux Principes pour renforcer la 

confiance des parties prenantes et accroître la crédibilité à l’égard du processus et des conclusions; 

• déclarons les situations ou les événements qui ont donné lieu à une situation de non-conformité et 

présentons les mesures prises pour y remédier. 

Les Principes s’appliquent à toutes les exploitations minières aurifères sur lesquelles la Société exerce un contrôle 

direct, y compris les sites d’exploration et les sites fermés, et doivent être mis en œuvre à cet égard dans les 3 ans 

d’une acquisition ou du début des activités. 

 

https://www.agnicoeagle.com/French/accueil/default.aspx


Activités pour 2022 

Certification externe 

Conformément au calendrier de mise en œuvre des Principes, quatre (4) mines d’Agnico Eagle ont été visitées et 

évaluées par un certificateur tiers en 2022. 

La mine Meliadine, dont la production commerciale a commencé en 2019, a fait l’objet d’une certification externe 

en 2022 par EEM Gestion ESS (voir la lettre d’assurance indépendante à l’annexe 1). 

Les mines Fosterville, Macassa et Detour Lake ont été certifiées en 2022 par Perspective Consulting Inc. (voir le 

rapport d’assurance indépendant à l’annexe 2). 

Les tiers fournisseurs de services de certification ont constaté que les quatre (4) mines étaient entièrement 

conformes aux Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable, tels que définis par les 

exigences de certification de l’année 3 du Cadre de travail portant sur la certification liée aux Principes permettant 

une exploitation minière aurifère responsable (accessible ici). 

Conformité aux Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable 

Pour évaluer le maintien de la conformité aux Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable 

dans toutes les mines d’Agnico Eagle, y compris celles qui ne font pas l’objet d’une certification externe au cours 

d’une année donnée, Agnico Eagle utilise un outil d’auto-évaluation pour évaluer les politiques, les systèmes 

internes, les processus, les contrôles et le rendement de la Société par rapport aux dix (10) Principes. 

En 2022, l’auto-évaluation a été effectuée par des experts internes à l’échelle de l’entreprise et dans les 

six (6) mines qui avaient fait l’objet d’une vérification externe en 2021 : Kittilä, Meadowbank, LaRonde, Goldex, 

Pinos Altos et La India. Les résultats de l’auto-évaluation ont ensuite fait l’objet d’une vérification de conformité 

par EEM Gestion ESS (voir la lettre d’assurance indépendante à l’annexe 3). 

Selon les procédures de vérification effectuées à l’interne et à l’externe, Agnico Eagle s’est conformée aux 

Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable pour l’année 2022. 

Pour la suite 

En 2023, nous renforcerons notre enlignement avec les normes externes, notamment avec les Principes, en 

mettant à jour notre Système de gestion des mesures et des risques (SGMR). Nous prévoyons, entre autres, 

achever l’élaboration d’un engagement en matière de patrimoine archéologique et continuer de tenir à jour nos 

programmes de gestion des risques et de formation. Nous approfondirons également nos processus de mise en 

œuvre et d’évaluation des Principes pour nos sites d’exploration et nos sites fermés. Nous prévoyons finalement 

renforcer nos façons de faire en surveillant de près la mise en œuvre de nouvelles exigences externes et en 

améliorant nos pratiques en temps opportun. 

 

Carol Plummer Mohammed Ali 

Vice-présidente exécutive Vice-président 

Excellence opérationnelle    Développement durable et affaires réglementaires  

https://www.gold.org/download/file/14262/Framework-for-the-Responsible-Gold-Mining-Principles-August-2019-fr.pdf


Annexe 1 

EEM Gestion ESS 

Lettre d’assurance indépendante – Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable 

Novembre 2022 

  



 

 

 
 

505, rue René-Lévesque Ouest, bureau 1106 
Montréal (Québec)  H2Z 1Y7 
Tél. : 514 481-3401 
eem.ca 

Montréal, le 25 novembre 2022 

Mines Agnico Eagle Limitée 
145, rue King Est, bureau 400 
Toronto (Ontario), Canada 
 

À l’intention des administrateurs de Mines Agnico Eagle Limitée, 

Objet : Lettre d’assurance indépendante – Principes permettant une exploitation 
minière aurifère responsable 

En 2021, la société EEM Gestion ESS (EEM) a été engagée par Mines Agnico Eagle Limitée 
(AEM) afin de fournir une certification limitée concernant sa conformité aux Principes 
permettant une exploitation minière aurifère responsable (ci-après les RGMP ou Principes). En 
mars 2022, EEM a publié un rapport d’assurance indépendante conformément aux exigences 
de certification de type 2 énoncées dans la norme AA1000 Assurance Standard V3 
d’AccountAbility pour un niveau d’assurance modéré (ce qui correspond à une mission de 
certification limitée relativement aux Principes). Le rapport autorisé 000-270/V3-24DYW a été 
enregistré auprès d’AccountAbility. 

Étant donné que l’audit de la mine Meliadine n’était prévu qu’en 2022, AEM et EEM ont convenu 
de publier une lettre d’assurance initiale en excluant cette mine, située près de la rive ouest 
de la baie d’Hudson dans le district de Kivalliq, au Nunavut, à environ 25 km au nord de 
Rankin Inlet. Cette lettre complète le mandat initial et constitue un addenda à la lettre 
originale.  

Portée de l’assurance 

La portée de l’assurance comprenait un examen des informations communiquées par AEM 
relativement à ses progrès à l’égard de la mine Meliadine en matière de conformité aux RGMP 
dans sa Déclaration de conformité aux RGMP pour 2021. Les sites vérifiés dans le cadre de 
cette assurance se limitaient au siège social d’AEM et à la mine Meliadine. 

Responsabilités respectives d’AEM et d’EEM 

Il incombait à AEM de s’assurer qu’AEM conçoit, met en place, mène et surveille les activités, 
les processus et les mécanismes de contrôle afin de garantir la conformité avec les politiques 
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et les procédures conformes aux Principes. La préparation et la présentation du rapport sur la 
mise en œuvre des RGMP lui incombaient également. 

Le rôle d’EEM consistait à fournir une opinion indépendante à AEM pour valider sa Déclaration 
de conformité aux RGMP pour 2021 pour les activités de la mine Meliadine. Nos responsabilités 
consistaient en la réalisation d’une mission de certification limitée relativement aux Principes 
et à formuler une conclusion basée sur le travail effectué. Nous avons réalisé notre mission 
d’assurance conformément aux exigences d’assurance de type 2 énoncées dans la 
norme AA1000 Assurance Standard V3 d’AccountAbility pour un niveau d’assurance modérée 
(ce qui correspond à une mission de certification limitée relativement aux Principes) et 
conformément aux lignes directrices exposées dans le Cadre de travail portant sur la 
certification liée aux Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable et 
dans le Supplément : Recommandations pour la mise en œuvre et la certification des RGMP. 

La portée des procédures de collecte d’éléments probants effectuées dans le cadre d’une 
mission d’assurance modérée est moins importante que pour un niveau d’assurance élevée 
et, par conséquent, un niveau d’assurance moindre est fourni. 

Approche d’assurance 

L’évaluation réalisée par EEM du 26 septembre au 1er novembre 2022 comprenait : 

• Un échantillonnage des pratiques avec visites en personne à la mine Meliadine du 24 au 
28 octobre 2022. 

• L’évaluation de la pertinence des politiques, des procédures et des mécanismes de contrôle 
internes qu’AEM a mis en place afin de se conformer aux Principes. 

• L’examen de la Déclaration de conformité aux RGMP pour 2021 de la Société. 

Ces activités répondent aux exigences attendues des entreprises membres du World Gold 
Council (WGC) au cours de la deuxième année de mise en œuvre des Principes. 

Le respect des principes de la norme AA1000 et des limites inhérentes est demeuré le même 
pendant cette assurance indépendante. 

Conclusion de l’assurance 

Sur la base des procédures que nous avons effectuées et des éléments probants que nous 
avons obtenus, aucun fait n’a été porté à notre connaissance qui indiquerait que l’ajout de la 
mine Meliadine à l’énoncé d’AEM concernant la conformité aux Principes en vertu de la 
Déclaration de conformité aux RGMP pour 2021 n’est pas formulé de manière fidèle, à tous 
les égards matériels. La présente conclusion doit être lue dans le contexte du reste de notre 
rapport. 

Déclaration relative à l’indépendance et à la compétence 

Aucun membre de l’équipe d’assurance n’a participé à l’élaboration ni au maintien des 
politiques, des procédures et des contrôles internes mis en place par AEM pour se conformer 
aux Principes. Les membres de l’équipe confirment qu’ils sont indépendants. 
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L’évaluation de la déclaration d’AEM a été effectuée par une équipe d’auditeurs expérimentés 
détenant des certifications professionnelles reconnues et possédant de l’expérience dans le 
domaine pertinent. L’évaluation a été effectuée conformément au code de déontologie associé 
à ces certifications.  

Nous confirmons que nous satisfaisons aux critères relatifs aux certificateurs tels qu’ils sont 
énoncés dans le Cadre de travail portant sur la certification liée aux Principes permettant une 
exploitation minière aurifère responsable et dans le Supplément : Recommandations pour la 
mise en œuvre et la certification des RGMP, publiés par le World Gold Council. 

 

 

EEM Gestion ESS 
Montréal (Québec) 
Émis le 25 novembre 2022 



Annexe 2 

Perspective Consulting Inc. 

Rapport de gestion des Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable et lettre d’assurance 

indépendante 

Février 2023 

  



 
Perspective Consulting Inc.  Certification RGMP, année 3 
Février 2023  Kirkland Lake Gold 

 
 

Rapport  - gestion des Principes permettant une 
exploitation minière aurifère responsable 

Introduction 
Perspective Consulting a été engagée par Mines Agnico Eagle Limitée au nom de Kirkland Lake Gold ltée 
(KL Gold) afin de fournir une certification limitée concernant la conformité des sites de KL Gold aux 
Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable (RGMP) pour l’année se terminant 
en décembre 2022. La lettre s’assurance indépendante a été transmise sous pli séparé. Ce rapport 
présente un résumé plus détaillé des constatations et des recommandations relatives à la certification 
des RGMP en vue d’une amélioration continue.   

Contexte 
Le 8 février 2022, Mines Agnico Eagle Limitée a acquis 100 % de Kirkland Lake Gold ltée. Chaque installation – 
mine d’or Fosterville, mine Detour Lake et mine Macassa – appartenait à 100 % à Kirkland Lake Gold ltée. La 
portée du présent mandat de certification intégrait tous les anciens sites de KL Gold susmentionnés. La 
Société fusionnée, Mines Agnico Eagle y compris les anciens sites de KL Gold, travaille à l’intégration d’une 
gamme de systèmes et de programmes qui couvrent bon nombre des composantes des Principes. Le 
processus de certification que Perspective Consulting a fait progresser au cours des trois dernières années 
s’est poursuivi cette année pour les sites de KL Gold. Cette année, le processus d’examen de certification a 
aussi pris en compte l’intégration des anciens sites de Kirkland Lake Gold au système de gestion minière 
responsable (SGMR) d’Agnico Eagle et la migration vers une seule société. 

Examen 
Le résumé des résultats de l’examen de certification est présenté dans le tableau ci-dessous. Les trois 
sites se sont conformés à chacun des 51 sous-principes. Les notes et les recommandations concernant 
des sous-principes particuliers pour les sites de Macassa et de Detour sont incluses dans le tableau et la 
section qui suivent. 
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 Conformité au sous-principe 
 Conformité partielle au sous-principe 
 Non conforme au sous-principe 

 

RGMP Sous-principe Fosterville Detour Macassa 
Conduite éthique 
  
  
  
  
  
  

1.1 Conformité juridique        
1.2 Code de conduite        
1.3 Lutte contre la corruption       
1.4 Contributions politiques       
1.5 Transparence       
1.6 Taxes et prix de transfert       

1.7 Obligations et production de rapports 
      

Compréhension des 
répercussions 
  
  
  

2.1 Gestion des risques     
Recommandation 1 

2.2 Mobilisation des parties prenantes        

2.3 Diligence raisonnable        

2.4 Évaluation d’impact       

2.5 Règlement de griefs        

Chaîne 
d’approvisionnement 
  
  

3.1 Politique sur la chaîne d’approvisionnement       

3.2 Approvisionnement local       

3.3 Accès au marché pour l’exploitation minière 
artisanale       

Santé et sécurité 
  
  
  

4.1 Sécurité        

4.2 Systèmes de gestion de la sécurité       

4.3 Santé et bien-être au travail       

4.4 Santé communautaire/planification 
d’urgence       

Droits de la personne 
et conflits 
  
   

5.1 Principes directeurs de l’ONU        

5.2 Éviter la complicité        

5.3 Sécurité et droits de la personne        

5.4 Norme sur l’or libre de conflit (CFGS)       

Droits du travail 
  
  
  
  
  
  

6.1 Salaires et avantages sociaux       

6.2 Prévention de la discrimination et de 
l’intimidation       

6.3 Travail des enfants et travail forcé       

6.4 Liberté d’association/négociation collective       

6.5 Diversité       

6.6 Femme et industrie minière       

6.7 Prise en compte des préoccupations       
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Travail avec les 
communautés 
  
  
  
  
  
  
  

7.1 Consultation communautaire       

7.2 Compréhension des communautés       

7.3 Création d’avantages locaux       

7.4 Recherche de soutien des communautés       

7.5 Migration interne        

7.6 Peuples autochtones        

7.7 Patrimoine culturel       

7.8 Réinstallation       

Gestion 
environnementale 
  
  
  
  

8.1 Gestion des impacts environnementaux     Recommandation 2 

8.2 Gestion des résidus miniers et des stériles        

8.3 Cyanure et matières dangereuses       

8.4 Mercure       

8.5 Bruit et poussière       

Biodiv, utilisation des 
terres et fermeture 
de mine 
    

9.1 Biodiversité   Recommandation 3 Recommandation 4 

9.2 Sites du patrimoine mondial       

9.3 Utilisation des terres et déforestation       

9.4 Fermeture de mine       

Eau, énergie, 
changement 
climatique 
   
  

10.1 Efficience de l’eau       

10.2 Accès à l’eau et qualité       

10.3 Lutte contre les changements climatiques       

10.4 Efficacité énergétique et production de 
rapports       

 

Recommandations 
Le tableau sur la conformité aux RGMP met en évidence certains domaines d’intérêt recommandés pour 
l’amélioration continue et le développement en fonction de l’état actuel de l’intégration au SGMR et des 
discussions avec le personnel du site et de la Société pendant le processus de certification. 

1. Des systèmes de gestion des risques sont en place à Macassa, mais d’autres travaux 
d’élaboration et d’intégration avec la norme du Système de gestion et de mesure des risques 
(SGMR) d’Agnico Eagle sont en cours afin de renforcer le programme de gestion des risques du 
site. 

2. Des systèmes de gestion environnementale sont en place au site de Macassa mais la mise en 
application de la norme du SGMR favorisera l’amélioration dans ce domaine. 

3. Des plans de gestion de base de la biodiversité ont été élaborés et leur mise en œuvre est en 
cours au site de la mine Detour. Il est recommandé de mettre l’accent sur l’amélioration 
continue de la gestion de la biodiversité conformément à la mise en œuvre du SGMR. 

4. Les plans de gestion de base de la biodiversité au site de Macassa sont en cours d’élaboration. Il 
est recommandé de mettre l’accent sur l’amélioration continue de la gestion de la biodiversité 
conformément à la mise en œuvre du SGMR. 
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Lettre d’assurance indépendante 
 

À l’intention des administrateurs de Mines Agnico Eagle Limitée, 

Perspective Consulting a été engagée par Mines Agnico Eagle au nom de Kirkland Lake Gold ltée 
(KL Gold) afin de fournir une certification limitée concernant la conformité de KL Gold aux Principes 
permettant une exploitation minière aurifère responsable (RGMP ou « Principes ») du World Gold 
Council pour la période de l’année 3 se terminant en décembre 2022. KL Gold est une filiale en propriété 
exclusive de Mines Agnico Eagle, et la mine d’or Fosterville, la mine Detour Lake et la mine Macassa sont 
des filiales en propriété exclusive de KL Gold. 

Conclusion de l’assurance 
Sur la base des procédures que nous avons effectuées et des éléments probants que nous avons 
obtenus, aucun fait n’a été porté à notre connaissance indiquant que la conformité de KL Gold aux 
Principes – tel que décrit dans son auto-évaluation de 2022 et dans les documents supplémentaires 
décrits ci-dessous – n’est pas formulée de manière fidèle, à tous les égards matériels. La présente 
conclusion doit être lue dans le contexte du reste de notre rapport. 

Portée de l’assurance 
Pour les mines Fosterville, Macassa et Detour Lake, la portée de la certification comprend un examen de 
l’auto-évaluation présentée dans l’outil d’audit intégré d’Agnico Eagle et de la liste d’actions VDMD 
(Vers le développement minier durable) et RGMP 2022 de KL Gold, ainsi que des documents à l’appui 
cités ou utilisés dans l’outil. Les activités de certification comprenaient également des visites sur place et 
des entrevues avec le personnel clé, comme indiqué ci-dessous. Les critères de conformité de KL Gold 
aux Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable sont énoncés dans le 
Supplément : Recommandations pour la mise en œuvre et la certification des RGMP. 

Responsabilités respectives de l’entreprise et du professionnel 
indépendant 
Agnico Eagle est responsable de s’assurer que KL Gold conçoit, met en œuvre, exploite et surveille les 
activités, les processus et les contrôles afin d’assurer la conformité aux politiques et aux procédures de 
préparation du rapport sur la mise en œuvre des Principes. Les responsabilités de Perspective Consulting 
consistent en la réalisation d’une mission d’attestation limitée et à formuler une conclusion basée sur le 
travail effectué. Nous avons réalisé notre mission d’attestation conformément à la Norme internationale 
de missions d’attestation (ISAE) 3000 (révisée), intitulée Missions d’attestation autres que les audits ou 
examens limités d’informations financières historiques, émise par l’International Auditing and Assurance 
Standards Board (IAASB). Les lignes directrices pour la mission d’attestation sont également tirées du 
Cadre de travail portant sur la certification liée aux Principes permettant une exploitation minière 
aurifère responsable et du Supplément : Recommandations pour la mise en œuvre et la certification des 
RGMP du World Gold Council. 
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La portée des procédures de collecte d’éléments probants effectuées dans le cadre d’une mission 
d’attestation limitée est moins importante que pour un niveau de certification raisonnable et, par 
conséquent, un niveau de certification moindre est fourni. 

Approche de certification 
Nous avons planifié et exécuté nos travaux afin d’obtenir tous les éléments de preuve, les explications et 
les renseignements jugés nécessaires relativement à la portée susmentionnée pour la certification de 
l’année 3. Ces procédures comprenaient : 

• Examen de l’auto-évaluation présentée dans l’outil d’audit intégré d’Agnico Eagle et dans la liste 
d’actions VDMD et RGMP 2022 de KL Gold 

• Examen des politiques, des procédures et des documents à l’appui cités dans l’auto-évaluation 
susmentionnée 

• Visite de la mine d’or Fosterville (semaine du 16 octobre 2022) et entrevues avec le personnel 
clé 

• Visite de la mine Detour Lake (29 et 30 novembre 2022) et entrevues avec le personnel clé 
• Visite de la mine Macassa (1er et 2 décembre 2022) et entrevues avec le personnel clé 
• Entrevues et discussions de suivi avec des experts et des spécialistes en la matière – 

décembre 2022 et janvier 2023 
• Examen des documents à l’appui demandés aux sites lors des entrevues 

Limites inhérentes 
Les informations non financières, telles que la conformité de KL Gold avec les RGMP, sont soumises à 
des limites inhérentes plus importantes que les informations financières étant donné les 
caractéristiques qualitatives du sujet et les méthodes utilisées pour déterminer la conformité. L’absence 
d’un organisme établi notable vers lequel se tourner pour évaluer et mesurer les informations non 
financières permet d’utiliser des techniques de mesure différentes, bien qu’acceptables, et peut affecter 
la comparabilité entre les entités au fil du temps. 

Déclaration relative à l’indépendance et à la compétence 
Dans le cadre de notre mission, Perspective Consulting s’est conformée aux exigences en matière 
d’indépendance et d’éthique du Code de déontologie de l’Ordre des ingénieurs de l’Ontario. 
L’évaluation de la certification a été effectuée par une personne compétente détenant une certification 
professionnelle reconnue (ing.) et possédant de l’expérience dans le domaine pertinent. Nous 
confirmons que nous satisfaisons aux critères relatifs aux certificateurs tels qu’ils sont énoncés dans le 
Cadre de travail portant sur la certification liée aux Principes permettant une exploitation minière 
aurifère responsable. 

 

James Farrell, ingénieur 

Perspective Consulting ltée, le 14 février 2023 



Annexe 3 

EEM Gestion ESS 

Évaluation 2022 de la conformité de Mines Agnico Eagle Limitée aux Principes permettant une exploitation 

minière aurifère responsable 

Lettre d’assurance indépendante 

Mars 2023 
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Lettre d’assurance indépendante 

À l’intention des administrateurs de Mines Agnico Eagle Limitée, 

La société EEM Gestion ESS (EEM) a été engagée par Mines Agnico Eagle Limitée (AEM) afin 
de fournir une certification limitée concernant sa conformité avec les Principes permettant une 
exploitation minière aurifère responsable (ci-après les RGMP ou Principes) pour l’année qui a 
pris fin le 31 décembre 2022. Agnico Eagle a publié sa Déclaration de conformité aux RGMP 
pour 2022 sur son site Web, sous le titre Développement durable : notre approche et nos 
engagements. 

Conclusion de l’assurance 

Sur la base des procédures que nous avons effectuées et des éléments probants que nous 
avons obtenus, aucun fait n’a été porté à notre connaissance indiquant que la conformité 
d’Agnico Eagle aux Principes – tel que décrit dans sa Déclaration de conformité aux RGMP 
pour 2022 – n’est pas formulée de manière fidèle, à tous les égards matériels. La présente 
conclusion doit être lue dans le contexte du reste de notre rapport. 

Portée de l’assurance 

La portée de l’assurance comprend un examen des informations communiquées par 
Agnico Eagle relativement à ses progrès en matière de conformité avec les RGMP dans sa 
Déclaration de conformité aux RGMP pour 2022. Les sites vérifiés dans le cadre de cette 
assurance sont le siège social d’Agnico Eagle ainsi que la mine Meliadine. Un échantillonnage 
de suivi a été effectué pour les mines Kittilä, Goldex, Pinos Altos et La India ainsi qu’aux 
complexes miniers Meadowbank et LaRonde, car ces installations ont été vérifiées en 2021. 
Le 8 février 2022, Mines Agnico Eagle Limitée et Kirkland Lake Gold Limited ont annoncé la 
conclusion réussie d’une fusion entre égaux, et la société fusionnée mènera ses activités sous 
le nom d’Agnico Eagle. Les sites de Kirkland Lake Gold ne sont pas inclus dans cette 
assurance, car ils ont fait l’objet d’une assurance distincte. 

Les critères par rapport auxquels Agnico Eagle est évaluée en termes de conformité aux RGMP 
sont exposés dans le Supplément : Recommandations pour la mise en œuvre et la certification 
des RGMP. 

https://www.agnicoeagle.com/French/developpement-durable/notre-approche-et-nos-engagements/default.aspx
https://www.agnicoeagle.com/French/developpement-durable/notre-approche-et-nos-engagements/default.aspx
https://s21.q4cdn.com/374334112/files/doc_news/news_documents/fr/2022/FR-Closing_of_Merger-FINAL-(I.pdf
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Responsabilités respectives d’Agnico Eagle et d’EEM 

Il incombait à Agnico Eagle de s’assurer qu’Agnico Eagle conçoit, met en place, mène et 
surveille les activités, les processus et les mécanismes de contrôle afin de garantir la 
conformité avec les politiques et les procédures conformes aux Principes. La préparation et la 
présentation du rapport sur la mise en œuvre des RGMP lui incombaient également. 

Le rôle d’EEM consistait à fournir une opinion indépendante à Agnico Eagle pour valider sa 
Déclaration de conformité aux RGMP pour 2022. Nos responsabilités consistaient en la 
réalisation d’une mission de certification limitée relativement aux Principes et à formuler une 
conclusion basée sur le travail effectué. Nous avons réalisé notre mission de certification 
conformément aux exigences d’assurance de type 2 énoncées dans la norme AA1000 
Assurance Standard V3 d’AccountAbility pour un niveau d’assurance modéré (ce qui 
correspond à une mission de certification limitée relativement aux Principes) et conformément 
aux lignes directrices exposées dans le Cadre de travail portant sur la certification liée aux 
Principes permettant une exploitation minière aurifère responsable et dans le Supplément : 
Recommandations pour la mise en œuvre et la certification des RGMP. 

La portée des procédures de collecte d’éléments probants effectuées dans le cadre d’une 
mission d’assurance modérée est moins importante que pour un niveau élevé et, par 
conséquent, un niveau d’assurance moindre est fourni. 

Approche de certification 

L’évaluation réalisée par EEM de septembre 2022 à février 2023 comprenait : 

• Des entrevues avec le personnel de l’entreprise et sur les sites afin de comprendre les 
processus d’Agnico Eagle, ainsi que les protocoles en place relatifs à la gestion des risques 
et de vérifier le respect des principes de la norme AA1000. 

• Un échantillonnage des pratiques avec visites en personne à la mine Meliadine. 
• Un échantillonnage virtuel des changements depuis la vérification de 2021 au siège social 

d’Agnico Eagle, aux mines Goldex, Kittilä, La India et Pinos Altos, ainsi qu’au complexe 
LaRonde et au complexe Meadowbank. 

• L’évaluation de la pertinence des politiques, des procédures et des mécanismes de contrôle 
internes qu’Agnico Eagle a mis en place afin de se conformer aux Principes. 

• L’examen de la Déclaration de conformité aux RGMP pour 2022 de la Société. 

Ces activités répondent aux exigences attendues des entreprises membres du World Gold 
Council (WGC) au cours de la troisième année de mise en œuvre des Principes. 

Respect des principes de la norme AA1000 

Inclusion : Agnico Eagle et les sites échantillonnés pour en vérifier la conformité aux Principes. 
Le processus de dialogue avec les parties prenantes est fonctionnel et documenté et démontre 
l’engagement déclaré d’Agnico Eagle à l’égard de l’acceptabilité sociale. Le processus de 
dialogue est supporté par les différentes politiques qui intègrent la responsabilité sociale aux 
projets et aux activités d’Agnico Eagle. 
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Matérialité : Agnico Eagle applique un processus d’évaluation de la matérialité qui couvre les 
activités de l’entreprise. Ce processus permet, autant au siège social que sur les sites, de 
préciser et de prioriser les enjeux et il aide à déterminer les sujets liés à la durabilité que 
l’entreprise devrait communiquer. 

Réactivité : Agnico Eagle a mis en place des politiques et des processus pour prioriser la 
réponse aux préoccupations des parties prenantes selon les enjeux pertinents et les défis en 
matière de durabilité. Les parties prenantes semblent être servies par ces processus, 
notamment par la mobilisation des parties prenantes externes pour renforcer l’acceptabilité 
sociale, la divulgation de renseignements qui aident les parties prenantes externes à 
comprendre la façon dont Agnico Eagle se conforme aux Principes, la tenue d’un examen de 
certification indépendant pour renforcer la confiance des parties prenantes et accroître la 
crédibilité à l’égard du processus et des conclusions, ainsi que la déclaration des cas ou des 
événements qui ont donné lieu à une situation de non-conformité et la présentation des 
mesures prises pour y remédier. Ces renseignements sont divulgués par la publication 
annuelle de la Déclaration de conformité aux RGMP et du Rapport de développement durable, 
accessibles ici. 

Impact : Agnico Eagle a mis en place des processus pour surveiller et mesurer l’incidence de 
ses activités sur les écosystèmes et les parties prenantes. Les impacts identifiés sont intégrés 
aux échanges avec les parties prenantes et au processus d’évaluation de la matérialité. 

Nous concluons que la documentation utilisée pour évaluer la conformité d’Agnico Eagle aux 
Principes était exacte et fiable. 

Limites inhérentes 

Les informations non financières, telles que la conformité d’Agnico Eagle avec les RGMP, sont 
soumises à des limites inhérentes plus importantes que les informations financières, étant 
donné les caractéristiques qualitatives du sujet et les méthodes utilisées pour déterminer la 
conformité. L’absence d’un organisme établi notable vers lequel se tourner pour évaluer et 
mesurer les informations non financières permet d’utiliser des techniques de mesure 
différentes, bien qu’acceptables, et peut affecter la comparabilité entre les entités au fil du 
temps. 

Déclaration relative à l’indépendance et à la compétence 

EEM a mis en place des politiques et des procédures pour veiller à ce que ses employés 
demeurent indépendants pendant l’exécution de ses évaluations indépendantes. Aucun 
membre de l’équipe n’a participé à l’élaboration ni au maintien des politiques, des procédures 
et des contrôles internes mis en place par Agnico Eagle pour se conformer aux Principes. Les 
membres de l’équipe confirment qu’ils sont indépendants. 

L’évaluation de la déclaration d’Agnico Eagle a été effectuée par une équipe d’auditeurs 
expérimentés détenant des certifications professionnelles reconnues et possédant de 
l’expérience dans le domaine pertinent. L’évaluation a été effectuée conformément au code 
de déontologie associé à ces certifications.  

https://www.agnicoeagle.com/French/developpement-durable/notre-approche-et-nos-engagements/default.aspx
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Nous confirmons que nous satisfaisons aux critères relatifs aux certificateurs tels qu’ils sont 
énoncés dans le Cadre de travail portant sur la certification liée aux Principes permettant une 
exploitation minière aurifère responsable et dans le Supplément : Recommandations pour la 
mise en œuvre et la certification des RGMP, publiés par le World Gold Council. 

 

 
 
EEM Gestion ESS 
Montréal (Québec) 
Publié le 21 mars 2023 
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